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welkom!

docent recherchekunde
onderzoek verdachtenverhoor
recherchepsycholoog
voorheen docent verhoor
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programma

10 tips:

1. voorbereiding

2. meewerkende gesprekspartner
3. leugendetectie

4. tegenwerkende gesprekspartner
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1. voorbereiding?

Figure 1: PEACE interviewing model
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tip 1
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KEN Analyse
1.de PD 5.van de
verdachte

2. de sporen :
Q. van jezelf

3. het dossier | 7 beloid?

4. het feit




tip 2




meewerkend?
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waarnemen > opslaan > bewaren > ophalen




waarnemen > opslaan > bewaren > ophalen




waarnemen > opslaan > bewaren - ophalen




waarnemen > opslaan > bewaren > ophalen




beinvioeding

andere getuigen

media gedachten/scripts
. vragen verhoorder



beinvioeding







spontaan verhaal

gerichte
|nV|tat|es ‘VOL’

W|e-wat-waar
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laatste x

eerste x

opvallendste x




3. leugendetectie?

een-je-weet-wel-film..




old school

weglaten
vervormen

NLP: Zaanse VM -




probleem

- oude theorieen in nieuwe devices

- Je meet spanning, geen leugens

- training en politie-ervaring: lie bias

- onjuiste informatie: valse bekentenis
- verdachte mag liegen..
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oplossing







toekomst?

- schuldige-kennistest

geschikte zaken?
- bron van kennis?
In vrijheid afgelegd?




4. tegenwerkend

sluit je ogen en stel je voor..




tegenwerkend

vooraf.  sterkte van het bewijs
schuldgevoel

tijdens: werkrelatie
werkrelatie + sterkte van bewijs
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Sociaal
Warm

Vriendelijk




afvallen of lekker eten?
zwijgen of verklaren?

leugen of waarheid?




prioriteiten




reactance




tip 10




voorbeeld




dankjewel!

martijn.van.beek@politieacademie.nl




